OFICIO RELATORIO CIRCUNSTANCIADO DE ATIVIDADES

Pindorama, 07 de fevereiro de 2025.

Referente: Relatorio Circunstanciado de Atividades executadas através do Termo de
Fomento n°® 04/2023, Credenciamento — Secretaria de Saude.

Através do presente encaminhamos o Relatério Circunstanciado de Atividades
executadas, documento integrante da prestagdo de contas referente ao Termo de
Parceria firmado com a Prefeitura Municipal de Catanduva, através da Secretaria de
Salde e a Organizacéo da Sociedade Civil Associagdo Beneficente de Pindorama —
Lar dos Velhinhos, referente ao servigo de acolhimento institucional de 25 (vinte e cinco)
pessoas idosas com 60 anos ou mais de ambos os sexos, referente as atividades
realizadas no més de JANEIRO de 2025.

Para tanto, encaminhamos anexos os documentos abaixo relacionados:

Relatério Circunstanciado de Atividades do més;

Imagens;

Controle de Frequéncia;

Relatérios mensais de atividades de fisioterapia e nutri¢cao;

Coépia dos holerites da equipe minima de salde, estipulada no Plano de
Trabalho.

AN N N

Atenciosamente,

M Wurecad

Nelson Francisco Hernandes

A
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE



1 ORGAO EXECUTOR ]

Pessoas idosas com 60 anos ou mais, de ambos 0s sex0s, independentes e/ou
com diversos graus de dependéncia, encaminhados pelo CREAS, sendo:

« Grau de dependéncia I: Pessoas idosas independentes, mesmo que
requeiram uso de equipamentos de autoajuda;

« Grau de dependéncia II: Pessoas idosas com dependéncia em até trés
atividades de autocuidado para a vida diaria tais como: alimentacdo. 25
mobilidade, higiene; sem comprometimento cognitivo ou com alteragao
cognitiva controlada;

« Grau de dependéncia I Pessoas idosas com dependéncia que requeiram
assisténcia em todas as atividades de autocuidado para a vida diaria e ou
com comprometimento cognitivo,

’Tica]izar o desenvolvimento de
servigos de saide na modalidade
abrigo para pessoas idosas com 60
(sessenta) anos ou mais, de ambos
os sexos, independentes e/ou com
diversos graus de dependéncia,
residentes e encaminhados pelo
CREAS de Catanduva (ILPI -
instituicio de longa permanéncia
I_para idosos).

Protesdo Social Especial de Alta l
Prefeitura Municipal de Catanduva/ ;

e e A, o, ML Complexidade
OSC: Associagiio Deneiicente ae Findorama — ABF (Lar dos Veihinhos) | |
| PROCESSO N°. Termo de FOMENTO N° 04/2023 ! PERIODO DE REFERENCIA: JANEIRO/2025 Ji
M l T N°da |

Objeto do Servigo: Piblico Alvo:
Atendidos

Descrigiio das Atividades realizadas pelo Servigo:

Atividade: Atendimentos de fisioterapia;
Periodo: 3.6, 7. 8,9, 10, 13, 14, 16, 17, 20, 21, 22, 23,24,27,28,29.30 ¢ 31/01/2025:

conforme as necessidades apresentadas pelos residentes. visando a diminuigdo das limitagdes decorrentes da idade,
proporcionando aos usuarios melhora na saude e qualidade de vida.

Descri¢iio: Relatério e cronograma em anexo,

Profissional responsavel: fisioterapeuta.

Atividade: Atividades da nutricionista;

Periodo: 01/01/2025 a31/01/2025:

Objetivo: Realizar o planejamento de cardapios e prescrigdo de dietas, coordenar, supervisionar e auxiliar o preparo
das refeigdes diarias e de confraternizagdes objetivando garantir alimentagdo adequada e de qualidade aos residentes;

organizagdo e limpeza da cozinha, despensa, freezers, etc.

Nacnsinfns DalatArin o crongeraima S e e
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Profissional responsdvel: nutricionista.

Atividade: Atendimentos prestados pela enfermagem ¢ cuidadores;
Periodo: 01/01/2025 4 31/01/2025;
Objetivo: Prestar cuidados necessarios e assisténcia a saiide dos usuarios;

avaliagio do servigo de enfermagem e rotinas técnicas, foi responsavel pela verificagdo e pedidos de receitas e contato
com a secretaria de saude e toda rede que envolve o Sistema Unico de Saude. direcionou e orientou 0s profissionais
que realizam o cuidado direto com todos os usudrios a executarem seu trabalho a pessoa idosa com sensibilidade,
seguranga, maturidade e responsabilidade.

Os cuidadores. técnicos e auxiliares de enfermagem foram responséveis pelos cuidados diarios em carater integral

realizados também cuidados diarios de higiene oral (limpeza didria da boca, dentes ¢/ou proteses dentdrias) e corporal
(banhos e trocas; corte de cabelos, unhas, barba, etc.), auxilio na locomogdo aos cadeirantes € com dificuldades fisicas,

Objetivo: Realizar tratamentos € prevengdo de doengas ¢ lesdes através da reabilitagdo/manutengdo fisica e funcional

realizar acompanhamento nutricional no refeitorio incentivando a realizagdo das refeigdes no local para os usuarios
dependentes visando momentos de bem estar; manter o controle de peso dos residentes; garantir ¢ manter a

Descri¢ao: A entermeira elaborou as escalas mensais, atualizou prontuarios, realizou o plangjamento, execugdo €

onde trabalharam para promover, proteger € manter a satide dos usuarios, visando a prevencao de doengas. Foram

medicagdo e dieta conforme prescricio médica, _identificacdo dos. diagnésticos de enfermagem. terapia_
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sol, acompanhamento em consultas fora da instituigdo, entre outras.

et B Ta]

e
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Profissionais responsaveis: enfermeira, iéenicos e auxiliares de enfermagem e cuidadores.

Recursos Humanos (Equipe minima da area da saude custeados por essa parceria):

r Equipc minima da drea dasasdes |
E s b P‘r el A
FUNCAO serem custeados pela parceria Equipe minima contratada
conforme Plano de Trabatho Vigents
nutricionista 01 01
fisictcrapeuta o1 o1
enfermeira/RT 01 01
i.ér.-.nin:us de cnfclumﬁem 05 o7
auxiliares de enfermagem 04 02
| cuidadores S 63
[ TOTAL 17 17
Avaliacio:
' Metas Indicador Resultados Quantitativos Resultados Qualitativos
Dois auxiliares de enfermagem néio foram contabilizados
Manter 73% da equipe devido a desiigamentos referente a fungao, em que a iLPI
minima de saide para estd encontrando dificuldades de contratar auxiliares de
Equipc minimade | proporcionar 100% caformagen devido & falta do profissional no mercads.
saude completa atendimento dessa Ainda assim. os residentes tiveram acesso a assisténcia
area dentrn da voltada ans enidados de sande e assisténeia as atividades
instituigdo. de vida diaria, bem como atendimento prestado pela
equipe multidisciplinar.
Por meio dos atendimentos realizados pelo fisioterapeuta
Apr'esenlat;aoc 30% das atividades de ) al2 am?_didos, foi possivel promover aos usudrios o
exceugdo de fisioterni ists 48% desenvolvimento dp protagonismo e c!:pacndf_:dcs para
atividades de HONEIER  poosam realizagdo de atividades de vida diaria, assim como

fisioerapia

realizadas

proporcionar aos alendidos quaildade de vida, mraves
reabilitagdo fisica e funcional dos residentes.

Apresentagio e
execugdo de
atividades realizadas
pela nutricionista
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nutrigdo previstas
realizadas.

Implantagdo ¢
execugdo de reunido
mensal da equipe
técnica de saude

Reunido mensal 100%
exccutada

- Elaboracfio cardapio didrio:
100%:;

- Controle de peso: 100%;

- Confratemizagoes: 100%:

Levando em consideragdo as individualidades e
necessidades de cada usuano, as atividades da
nutricionista abrangeram 100% dos residentes atendidos
contribuindo para a qualidade de vida destes que tiveram

- Acompanhamento Nutric. no
Refeitorio: 56%.

acesso a alimentagdio adequada e de qualidade.

- Usudrios que fizeram uso de
sonda enteral: 0%.

0%

A reunifio ndo foi realizada, pois por motivos citados no
campo observagdes*, a maioria da equipe

multidisciplinar estava ausente.

Observacoes:

e (s atendimentos de fisioterapia foram realizados de acordo com a demanda de necessidade dos nenarios e
disponibilidade do profissional referente a sua carga horaria de 20 horas semanais, assim como também ¢ levado em
consideragio o interesse dos mesmos pela atividade, onde a participagdo ¢ facultativa;

e A capacidade total de acolhidos da institui¢do, anteriormente de 70 moradores, passou a ser 60 conforme
estipulado pela Vigilancia Sanitaria de Pindorama;

e O relatorio ¢ referente a 25 (vinte e cinco) pessoas idosas conforme o plano de trabalho da parceria vigente.

e No meés de JANEIRO, ndo houve acolhimento ou desligamento de pessoas 1dosas reterente ao lermo de
Colaboragio N° 04/2023.

e O valor repassado pelo municipio de Catanduva a instituigdo nesse més, foi utilizado para custear recursos
humanos como previsto no Plano de Trabalho.




e *Nio foi possivel realizar a Reunidao da Equipe Multidisciplinar no més de Janeiro, levando em
consideracido que, na data agendada para a reunifo, a psicéloga Daniela e assistente social estavam em férias,
a psicéloga Ana Maria estava se desligando da institui¢do e a enfermeira ausente.

Local e data: Pindorama/SP, 07 de fevereiro de 2025,

Nome do Presidente: Nelson Francisco Hernandes.
Assinatura do Presidente da OSC: mm\\/\
Responsaveis Técnicos pelo Servico:

Maria Nadege Castanha de Angelo; COREN/SP 136.051 Wh&u%{: CCU-' @h“;}éo "

Roberta S. Rosa; Assistente Social;, CRESS 63.337 @E fé&_) /'q Q{\_}/}.Q_J




RELATORIO FOTOGRAFICO ~ JANEIRO 2025

o Atendimentos de fisioterapia

0O




1. RELAGAO NOMINAL - CATANDUVA (SAUDE)
Termo de FOMENTO N° 04/2023- 25 pessoas idosas

N° | INICIAIS | sEx0 | VATA | cREAS | |, POTA
01| AIT M | 23/05/1955 | SIM 31/07/2023
02| ATF M | 01/12/1946 | SIM 04/09/2023
03| ARPO F 14/05/1941 | SIM 12/04/2023
04| ADF M | 06/06/1942 | SIM 03/03/2023
05| AGB F | 26/06/1962 | SIM 06/09/2022
06| BMS F | 05/09/1932 | SIM 27/09/2022
07| BMR M | 27/12/1956 | SIM 12/04/2022
08| cip F | 05/05/1944 | SIM 07/03/2020
09| DLJ F | 25/09/1942 | SIM 26/03/2019
10| FDS M | 14/12/1961 | SIM 02/06/2022
11| IMTA F | 03/10/1934 | SIM 11/02/2021
12| INS M | 19/11/1946 | SIM 13/11/2023
13| JAM M | 20/04/1953 | SIM 04/08/2023
14 JE M | 08/03/1960 | SIM 18/05/2021
15| LAC M | 27/02/1958 | SIM 14/07/2022
16| LJP F | 20/04/1949 | SIM 16/01/2019
17| LPN M | 01/01/1962 | SIM 07/08/2023
18| MLO F | 10/03/1951 | SIM 05/05/2021
19| RCM F | 09/09/1953 | SIM 28/02/2022
20| RTCB F | 12/05/1944 | SIM 06/07/2022
21 RM F | 31/08/1952 | SIM 01/12/2014
22| SGS M | 02/11/1951 | SIM 28/01/2021
23 SN M | 03/05/1936 | SIM 16/05/2022
24| VEA F | 24/08/1950 | SIM 30/08/2022
25| VME F | 10081961 | SIM 30/03/2022




ABP - ASSOCIACAO BENEFICENTE DE PINDORAMA

B (LAR DOS VELHINHOS)
‘ﬁ _ Inscrita no Conselho Municipal de Assisténcia Social (CMAS) n°001 de 24 de abril de 2018
- - Certificado de Regularidade Estadual n® CRCE 1875/2012
= Certificado de Utilidade Publica Federal — D.0.U. em 20 de janeiro de 2013
CNPJ 51.843.969/0001-65
Cronograma Mensal - Nutricionista
. N° N° Result.
Descrigdo Realizados Usuarios Quant.
Elaboragéo de cardapio diario 25 25 100%
Controle de Peso 25 25 100%
Confraternizacées 1 25 100%
Acompanhamento Nutricional no Refeitério 14 25 56%
Pessoas idosos que fizeram uso de sonda 0 25 0%
enteral
Organizagéo cozinha, despensa, freezers... - E -

Relatério mensal de atividades — Nutricionista

Os cardapios seguem sendo elaborados 1 (uma) vez na semana e as refeigbes e horarios se
mantiveram os mesmos, sendo realizadas 6 (seis) refeicdes diarias, como: café da manha (7h), lanche
da manhé (Sh), almogo (11h), lanche da tarde (14h), jantar (17h) e ceia ( 19h).

O preparo das refeigées e a escolha dos alimentos para sua elaboracao foram acompanhados
diariamente pela nutricionista. Quanto a utilizagao de sondas enterais, nenhuma pessoa idosa necessitou
da mesma.

A nutricionista segue realizando a supervisdo das pessoas idosas que fazem as refeigées no
refeitorio, sendo 14 (catorze) residentes que fazem parte desta parceria, e também auxiliou na locomogao
de alguns moradores dependentes. Realizou a distribuicio das refeicdes e fez o acompanhamento da
alimentacdo dos mesmos, mantendo a verificagdo se todos se alimentaram adequadamente.

A organizagéo e limpeza dos freezers e despensa foram realizadas nos dias 06, 07, 08 de janeiro.
As demais atividades como a conferéncia da validade dos produtos adquiridos ou recebidos de doagéo
foram realizadas conforme a necessidade.

No dia 24/01 no periodo da manha, a profissional realizou a pesagem dos idosos, onde foram
pesados e avaliados os 25 (vinte e cinco) residentes, onde 6 (seis) foram classificados com sobrepeso e
3 (trés) com magreza.

Confraternizages organizadas pela equipe:

No dia 31/01 foi realizada a festiva dos aniversariantes do més e foram servidos para os residentes
e familiares, torta de sardinha, bolo e refrigerante.

Pindorama, 03 de fevereiro de 2025.

Ana Carolina Gasparini
Nutricionista
CRN 66998/p

Rua Guarani n® 40 - S3o Pedro - Pindorama/SP - CEP: 15830-000 - www.apblar.org.br
e-mail: abplar@abplar.org.br / telefone: (17) 3572-1479
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Pindorama, 06 de fevereiro de 2025.

Relatorio Fisioterapico Mensal —=JANEIRO/2025

Neste periodo foram realizados 155 atendimentos fisioterapicos referentes a participagado
de 12 usuarios, no entanto, 13 residentes ndo tiveram interesse pelo servigo. Os atendimentos
abrangeram as seguintes areas de tratamentos:

Condicionamento fisico geral;
Fisioterapia Motora;
Fisioterapia neurologica;
Fisioterapia respiratoria;
Treino de marcha;
Termoterapia e analgesia;
Bicicleta ergométrica;

v" Condicionamento fisico geral: Foram realizados procedimentos relacionados a
condicionamento fisico geral visando manter o estado fisico em que se encontra o paciente além
de proporcionar o aumento do condicionamento fisico geral, dentre eles a diminuigdo do indice
glicémico e pos tratamento de CA, além de outros beneficios ortopédicos, cardiacos,
respiratorios e de mobilidade em geral.

v Fisioterapia motora: evitar atrofia por desuso, fortalecimento e alongamentos
musculares, recuperagdes de lesdes e poOs operatorios ortopédicos. Assim os pacientes
receberam procedimentos fisioterapicos motores, inclusive treino de marcha e bicicleta
ergométrica, termoterapia auxiliando nos tratamentos;

v' Fisioterapia neurolégica: Tratamentos para Parkinson, Alzheimer, AVCs,
neuropatias periféricas, dor neuropatica estdo entre as patologias mais tratadas. Logo, foram
realizados entre os pacientes procedimentos fisioterapicos neurologicos, incluindo uso de
orteses, andadores, estimulagdo elétrica neurologica (FESS e TENS) termoterapia, treino de
marcha, todos para um melhor auxilio nos tratamentos;

v Fisioterapia respiratéoria: tratamentos pos embolia pulmonar, acumulo de secregdes
devido ao tempo de inatividade e clima, pneumonias, bronquites entre outros. Foram realizados
procedimentos respiratorios fisioterapicos, inclusive manobras de higiene bronquica, aspiragao,
mudanga de decubito, endurance, incentivadores respiratorios entre outros.

Todas as sessdes realizadas tiveram como principal objetivo manter e melhorar a
qualidade de vida, reabilitar os que necessitam tanto em pos cirargicos como em patologias
além de fazer com que fiquem menor tempo possivel inativos € sem praticar atividades fisicas
que tanto os beneficia.

Dr. Antonio cos Siqueira Junior
Fisioterapeuta
Crefito 82904-f



